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Lublin, dnia 28 marca 2022 r.

ANEKSNR 1
DO REGULAMINU PROJEKTU

»Lubelszczyzna kwalifikacji”

realizowanego ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego
nalata 2014 - 2020

§1

W zwiazku z wydluzeniem okresu realizacji projektu oraz zwiekszeniem liczebno$ci grupy
docelowej zmianie ulega tres¢ § 1 p. 3, p. 6, 8, § 2 Rekrutacja do projektu, Rozdzial I Zasady
rekrutacji p.4, Rozdziatl Il Kryteria uczestnictwa w projekcie p. 1 Profil Uczestnika/czki
Projektu oraz § 3 Zakres wsparcia p. 1b, 1¢, ktére otrzymujg brzmienie:

§ 1 Postanowienia ogélne

3. Projektrealizowany jest w okresie od 01.01.2021 r. do 31.05.2022 r.

6. Celem projektu jest zwiekszenie mozliwos$ci zatrudnienia 90 0séb bezrobotnych i biernych

zawodowo stanowigcych gr. docelowa projektu, osiagniete poprzez zdobycie kwalifikacji lub

kompetencji niezbednych do pracy w zawodach zgodnych z ich predyspozycjami

i zapotrzebowaniem r. pracy oraz poprzez pozostate dziatania aktywizujgce w okresie

realizacji projektu tj. 01.01.2021 r. - 31.05.2022 r.

8. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 90 oséb (w tym minimum 47 kobiet)
zamieszkatych na terenie wojewoddztwa lubelskiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego,
wieku 30 lat i wiecej, bezrobotnych (45 0s.) i biernych zawodowo (45 0s.), ktére naleza
do co najmniej jednej z nw. grup:
osoby w wieku 501 i wiecej: minimum 10 os6b
osoby dtugotrwale bezrobotne: minimum 27 os6b
kobiety - minimum 47 os6b
osoby z niepelnosprawnoscia: minimum 6 os6b
osoby o niskich kwalifikacjach: minimum 54 osoby

Co najmniej 10% uczestnikéw (9 os) beda stanowity osoby zam. na terenie jednego z miast
$rednich woj. lubelskiego!, w tym w szczegdlno$ci miast Srednich tracgcych funkcje spot. -
gospodarczez2.

§ 2 Rekrutacja do projektu
I. Zasady rekrutacji
4. Wymagania dodatkowe do udziatu w poszczegélnych szkoleniach:

e dla szkolenia Kierowca przewozu rzeczy - prawo jazdy kat. C kwalifikacji wstepnej
przyspieszonej: posiadanie prawa jazdy kat. B, brak przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania zawodu kierowcy zawodowego. W _projekcie zaplanowano szkolenia
prawo jazdy kat C i kwalifikacja wstepna przyspieszona dla 54 0séb.

II. Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. Profil Uczestnika/czki Projektu:

Projekt skierowany jest do 90 os6b (w tym minimum 47 kobiet), zamieszkujacych na terenie
wojewo6dztwa lubelskiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, w wieku 30 lat i wiecej,

! Biata Podlaska, Bitgoraj, Chetm, Hrubieszéw, Krasnystaw. Krasnik, Lubartéw, teczna, tukéw, Putawy, Radzyn
Podlaski Swidnik, Tomaszéw Lubelski, Zamos¢.
2 Kraénik, Chetm, Zamo$¢, Hrubieszéw, Tomaszéw Lubelski.
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pozostajacych bez pracy (bezrobotnych i biernych zawodowo), ktére znajduja
sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj. naleza do co najmniej jednej z nw. grup:

osoby w wieku 501 i wiecej: minimum 10 osdb,
osoby dtugotrwale bezrobotne: minimum 270séb,
kobiety - minimum 47 os6b,

osoby z niepelnosprawnoscig: minimum 6 osob,
osoby o niskich kwalifikacjach: minimum 54 osoby,

Co najmniej 10% uczestnikow (9 os) beda stanowily osoby zam. na terenie jednego z miast
$rednich woj. lubelskiego , w tym w szczeg6lnosci miast Srednich tracacych funkcje spot. -
gospodarcze.

§ 3 Zakres wsparcia

1. W ramach projektu zaplanowane jest kompleksowe i zindywidualizowane wsparcie
w postaci:
b) szkolen zawodowych =zakonczonych egzaminem zewnetrznym - dla 100%
uczestnikow/czek.
Szkolenia zawodowe z certyfikacjg zaktadajg nabywanie kwalifikacji niezbednych na rynku
pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb Uczestnikéw Projektu.
1. Szkolenie prawo jazdy kat. C (obejmujace 50 godzin), i kurs kwalifikacji wstepnej
przyspieszonej na przewo0z rzeczy (obejmujacy 140 godzin). Kurs zakonczy sie egzaminem
panstwowym; Zostang utworzone 4 grupy Srednio 13 osobowe. Kurs zakonczy sie egzaminem
zewnetrznym. Kurs bedzie zgodny z ustawg o kierujacych pojazdami z dnia 05.01.2011 oraz
rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie
szkolenia o0s6b ubiegajacych sie o uprawnienia do Kkierowania pojazdami, instruktoréw
i wyktadowcow.
2. Szkolenie Opiekun osoby starszej - siostra PCK obejmujace 100 godz. przygotowujace
uczestnikow do egzaminu PCK i uzyskania kwalifikacji do wykonywania zawodu opiekuna os6b
starszych-siostry PCK. Zostang utworzone 3 grupy Srednio 13 osobowe.

W przypadku szkolenia prawo jazdy kat. C i kursu kwalifikacji wstepnej przyspieszonej
na przew0z rzeczy, warunkiem przystgpienia jest brak przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania ww. zawodu.

c) 3 - miesiecznych stazy zawodowych - maksymalnie 17 oséb zostanie skierowanych na
podstawie IPD na staz zawodowy. Miejsca odbywania stazy beda powigzane z uprzednio odbytym
w ramach projektu szkoleniem zawodowym (spo6jne z tematyka szkolen zawodowych). Staze
beda zgodne z Polskimi Ramami JakoSci Praktyk i Stazy oraz spetniaé¢ bedg podstawowe wymogi
zapewniajgce wysoki standard stazu. Staze zawodowe beda odbywatly sie na podstawie
tréjstronnej umowy stazowej.

Wymiar czasowy stazu: 3 mies. x 5dni w tyg, maks 8h/dzien. Osoby ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci beda odbywac staz w wymiarze 7 godz./dobe i 35
godz./tydz. Uczestnik po zakonczonym stazu otrzyma od pracodawcy opinie ze stazu.

§2
1. Pozostate postanowienia Regulaminu nie ulegajg zmianom.
2. Aneks nr 1 do Regulaminu wchodzi w zycie z dniem 28.03.2022 r.

Zatwierdzit:
Menadzer projektu

ASISE
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